ELEKTRON

power on
Qualitats-, Umweltpolitik und unsere ethischen Grundsatze

Im Rahmen der unternehmerischen Sorgfaltspflicht sowie der nachhaltigen Unternehmungsfiihrung hinsichtlich der
Qualitatssicherung, dem schonenden Umgang mit Ressourcen, der Einhaltung von Gesetzen, der Respektierung und
Einhaltung von sthischen Grundsatzen formulieren wir hiermit unsere Grundsétze.

Qualitt
Unser IMS geméss DIN EN ISO 9001:2015 stellt eine Beschreibung der von uns festgelegten Anforderungen und
Vorgaben dar, deren Anwendung gewéhrleistet, dass Tatigkeiten, die Auswirkungen auf die Unternehmensleistung

haben, geplant, gesteuert und Uberwacht werden, so dass unsere vertraglich vereinbarten Anforderungen gegentiber
unseren Kunden & Partnern erflilit werden kdnnen.

Umwelt

Mit der Okologie und Okonomie als Treiber bei der Entwicklung als auch bei der Beschaffung von Produkten und
Dienstleistungen erzielen wir den grosstmdéglichen Nutzen bei optimiertem Ressourceneinsatz und leisten hiermit
einen bedeutenden Beitrag zum schonenden Umgang mit unserer Umwelt. Weiter steuern wir mit unserer
Marktleistung einen wesentlichen Beitrag zur Verbesserung der Energiebilanz unserer Kunden bei.

Verpflichtung der Leitung
Durch diese Erklarung verpflichtet die Geschéftsfihrung alle Mitarbeitenden, ihre Tatigkeiten geméass den
Beschreibungen dieses IMS auszufihren, um sicherzustellen, dass die Qualitat aller Produkte und Dienstleistungen
der ELEKTRON den internen und externen Anforderungen entspricht.

Kontinuitadt und Nachhaltigkeit
Die kontinuierliche und nachhaltige Qualitat unserer energiesfiizienten Produkte und Dienstleistungen ist eine der
Grundlagen unseres erfolgreichen Unternehmertums. In diesem Sinne ist Qualitét ein wichtiges Kriterium fiir unser
tagliches Geschéft und bildet ein zuverlassiges Band zu unseren Kunden.

Wirksamkeit
Mit der Beurteilung der Ergebnisse aus internen Audits und von Leistungsbewertungen pruft die Geschéftsfihrung
die Leistung und Wirksamkeit des IMS. Wir stellen alle erforderlichen Mittel zur Erfillung der Qualitats- und
Umweltziele und zur Durchsetzung der Qualitats- und Umweltpolitik zur Verfiigung.

Verbesserung
Wir verpflichten uns zur standigen Verbesserung und Weiterentwicklung unseres IMS. Diese fortlaufende
Verbesserung der Prozesse bzw. der Unternehmung ist fir uns deshalb auch Voraussetzung fiir eine wirksame
Senkung von Kosten und ein wichtiger Beitrag zur Schonung der Umweit. Alle Mitarbeitenden haben die Pflicht und
das Recht, darauf hinzuwirken, dass Umsténde, welche Ergebnisse der Unternehmensleistung beeintrachtigen,
beseitigt werden.

Ethik und Arbeitsbedingungen
Wir respekiieren und unterstlitzen die internationalen Menschenrechte und erwarten dasselbe von unseren
Geschaftspartnern. Gleichstellung zwischen Mann und Frau ist fiir uns selbstversténdlich und wir lehnen jegliche
Form von Diskriminierung ab. Wir haben fortschrittliche Arbeitsbedingungen und legen Wert auf ein positives
Betriebsklima an attraktiv gestalteten Arbeitsplatzen.

Sicherheit

Wir betreiben eine Sicherheitsorganisation mit den auf unsere Bedirinisse angepassten ergonomischen
Arbeitsumgebungen und erfillen die fur uns relevanten gesetzlichen Vorgaben und Standards.

Verpflichtung der Mitarbeitenden

Alle Mitarbeitenden sind verpflichtet, die in ihrem Verantwortungsbereich geltenden Regelungen und Vorgaben
anzuwenden, ihre Wirksamkeit stdndig zu Uberwachen und den neuesten Kenntnissen und Erfordernissen
anzupassen.
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